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ATUALIZAÇÃO SALARIAL GRUPO EEM PARA 2024 

 

O Núcleo de Direção do SINERGIA – Sindicato da Energia informa a tod@s os seus 

associad@s, e demais trabalhadores do grupo EEM, que embora tenha insistido por 

diversas vezes, e de uma forma oficial por comunicação escrita datada de 15 de 

dezembro de 2023 e de 03 de abril de 2024 para o início das negociações salariais para 

2024, que ainda não foi contactado para nenhuma reunião de início de negociação 

salarial. 

Informamos que a EDP fechou as negociações em março com um mínimo de 3%, mas 

com uma valorização superior nas bases mais baixos superior a 5%, a REN encontra-se 

a negociar valores acima dos 4% com limites mínimos de aumento não inferiores à 

80€, e o acordo na concertação social e em Orçamento de Estado premeia as empresas 

em sede de IRC a quem proporcione valorizações acima dos 5,1%. 

Em 2023, o SINERGIA – Sindicato da Energia sinalizou que não existiu a devida 

equiparação na tabela do subsídio de turnos, e temos conhecimento também de 

discrepâncias relativas ao cálculo do abono de falhas, tendo sido contactada só após o 

fecho de negociações com o STEEM para assinatura e portaria de extensão, de forma a 

facilitar o processamento. 

O SINERGIA continua empenhado, e por isso aberto a negociação com o CA do Grupo 

EEM, de forma que os profissionais sejam devidamente reconhecidos, reenquadrados 

retificando injustiças persistentes. Mas receamos que a prática, errada de negociação 

em separado, continue num sigilo incompreensível e sem a devida transparência. 

É também com incómodo e tristeza que se continue a insistir em ter profissionais de 

primeira e de segunda, não só por realidade geográfica Madeira vs Porto Santo, mas 

também em empresas subsidiarias da EEM. Sendo que por sua vez, e numa atitude de 

salutar, por exemplo a ARM tem convergido em termos de horários e regalias nas 

diferentes realidades advindas da reunificação de empresas e serviços numa só 

empresa.  
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