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Aos trabalhadores do Grupo EDA 

 

QUANTO CUSTA A PAZ SOCIAL? 

 

  A EDA conseguiu mais uma vez o aumento mais alto em acordos da 

tabela salarial dentro das empresas do sector energético. Foi um processo 

cheio de peripécias e muito próximo do abismo, mas no final prevaleceu a 

negociação e a paz social. 

 A questão que se coloca é a seguinte: Quanto vai custar a paz social nesta 

empresa? A resposta não é simples, contudo há matérias que continuam 

adiadas e que necessitam de soluções, são os casos da equiparação das 

carreiras dos trabalhadores do Grupo EDA aos demais do sector 

energético do Continente, a situação dos seguros, o subsidio de estudo 

para os filhos dos trabalhadores, o beneficio de energia para os 

trabalhadores da empresa, a aplicação do fundo de pensões, etc, etc. 

 Não vamos deixar para amanhã o que podemos começar a discutir já hoje. 

As negociações não terminam com a tabela salarial. É necessário arrancar 

de imediato para a discussão destas matérias porque os trabalhadores 

continuam a ser lesados pela falta da sua implementação. 

 Vamos usar a paz social para negociar e não para fazer compassos de 

espera que neste mundo de incertezas, em que o hoje está sempre a 

mudar, sejam motivo para adiar a melhoria das condições dos que 

trabalham e criam valor nesta empresa. 

 

Somos Sinergia. 
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