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Tabelas Salariais ACT REN Portgás – Revisão 2023 

Bases e Letras de Remuneração (BR/LR) 

 

 

 

BR 
Retribuição Base  
(Valores de 2023) 

 

LR 
Retribuição Base  
(Valores de 2023) 

Níveis 5 a 2 
Bases de Retribuição 

 

Nível 1 
Letras de Retribuição 

1 -  A2 1 501,00 

2 1 067,00  A1 1 672,00 

3 1 196,00  A 1 787,00 

4 1 231,00  B 1 928,00 

5 1 276,00  C 2 071,00 

6 1 326,00  D 2 213,00 

7 1 401,00  E 2 354,00 

8 1 469,00  F 2 501,00 

9 1 570,00  G 2 641,00 

10 1 672,00  H 2 808,00 

11 1 787,00  I 2 971,00 

12 1 906,00  J 3 134,00 

13 2 027,00  K 3 301,00 

14 2 138,00  L 3 462,00 

15 2 264,00  M 3 634,00 

16 2 380,00  N 3 828,00 

17 2 501,00  O 4 026,00 

18 2 621,00  P 4 227,00 

19 2 739,00  Q 4 425,00 

20 2 864,00      

21 2 980,00      

22 3 100,00      
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Tabelas Salariais ACT REN Portgás – Revisão 2023 

Rúbricas de Expressão Pecuniária 

 

 

Remuneração por Antiguidade 13,78 

Subsídio de Alimentação 12,75 

Subsídio por Horário Especial Contínuo 10,52 

Limite Mínimo Hora em Disponibilidade 1,48 

Limite Máximo Hora em Disponibilidade 2,76 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lisboa, 09 de março de 2023 

 

A Direção de Recursos Humanos   

Subsídio de Turnos 

3 Turnos com folgas rotativas 

Máximo  482,47 

Mínimo 311,40 

Remuneração por turnos (10 ou mais anos) - Máximo 531,01 

2 Turnos com folgas rotativas 

Máximo  340,85 

Mínimo 218,28 

3 Turnos com folgas rotativas fixas a sábado/domingo 

Máximo  245,01 

Mínimo 155,70 

2 Turnos com folgas rotativas fixas a sábado/domingo 

Máximo  147,83 

Mínimo 94,59 

 

 

     

Folgas Rotativas 

1ª Modalidade  

Máximo  147,83 

Mínimo 94,59 

2ª Modalidade  

Máximo  245,01 

Mínimo 155,70 

3ª Modalidade  

Máximo  340,85 

Mínimo 218,28 


